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Datenschutzinformationen

Mit den nachfolgenden Hinweisen informieren wir Sie Uber die Erhebung und Verarbeitung
Ihrer personenbezogenen Daten durch die Wild Bunch AG (,Unternehmen®) und die lhnen
nach dem Datenschutzrecht, insbesondere der Datenschutz-Grundverordnung, zustehenden
Rechte.

Verantwortliche Stelle fiir die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten:

Wild Bunch AG
Knesebeckstr. 59-61
10719 Berlin

Zwecke und Rechtsgrundlage der Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten und die
Herkunft dieser Daten:

Der Schutz lhrer personenbezogenen Daten ist uns wichtig. Die Verarbeitung lhrer perso-
nenbezogenen Daten erfolgt ausschlieBlich im Rahmen der einschlagigen rechtlichen Vor-
schriften, insbesondere der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO), des Bundesdaten-
schutzgesetzes (BDSG), des Aktiengesetzes (AktG) sowie aller weiteren relevanten Rechts-
vorschriften. Aktien des Unternehmens sind Inhaberaktien. Soweit uns lhre personenbezo-
genen Daten nicht durch die depotflihrende Bank tbermittelt wurden, erheben wir diese an-
lasslich lhrer Anmeldung zur Hauptversammlung sowie anlasslich der Bestellung von Ein-
trittskarten und/oder der Erteilung von Vollmachten. Zu den personenbezogenen Daten zah-
len z.B. Ihr Name, lhre Anschrift, E-Mail-Adresse, Aktienanzahl, Aktiengattung, Besitzart der
Aktien und Nummer der Eintrittskarte, sowie ggf. Name und Anschrift eines bevollmachtigten
Aktionarsvertreters.

Ihre personenbezogenen Daten verwenden wir zu den im Aktiengesetz vorgesehenen Zwe-
cken. Diese Zwecke sind insbesondere die Kommunikation mit lhnen als Aktionar und die
Abwicklung der Hauptversammlung. Rechtsgrundlage fiir die Verarbeitung lhrer personen-
bezogenen Daten ist das Aktiengesetz i.V.m. Artikel 6 Abs. 1 c) DSGVO. Daneben verarbei-
ten wir Ihre personenbezogenen Daten ggf. auch zur Erflllung weiterer gesetzlicher Ver-
pflichtungen, wie aufsichtsrechtlicher Vorgaben, aktien-, handels- und steuerrechtlicher Auf-
bewahrungspflichten. Um aktienrechtlichen Bestimmungen zu entsprechen, missen wir bei-
spielsweise bei der Bevollmachtigung der von der Gesellschaft zur Hauptversammlung be-
nannten Stimmrechtsvertreter die Daten, die dem Nachweis der Bevollmachtigung dienen,
nachprifbar festhalten und drei Jahre lang zugriffsgeschiitzt aufbewahren (§ 134 Abs. 3 Satz
5 AktG). Als Rechtsgrundlage fiur die Verarbeitung dienen in diesem Fall die jeweiligen ge-
setzlichen Regelungen i.V.m. Artikel 6 Abs. 1¢) DSGVO. Darliber hinaus verwenden wir lhre
Daten nur, soweit Sie uns lhre Einwilligung erteilt haben (etwa zur Nutzung elektronischer
Kommunikationsmittel) oder die Verarbeitung der Wahrung berechtigter Interessen der Ge-
sellschaft dient (insbesondere zur Erstellung von Statistiken, z.B. fir die Darstellung der Ak-
tionarsentwicklung, Anzahl der Transaktionen und Ubersicht der gréRten Aktionare). Rechts-
grundlage fur die Verarbeitung lhrer personenbezogenen Daten ist in diesen Fallen Artikel 6
Abs. 1 a) und f) DSGVO. Sollten wir |hre personenbezogenen Daten fiir einen oben nicht
genannten Zweck verarbeiten wollen, werden wir Sie im Rahmen der gesetzlichen Bestim-
mungen vorab dartber informieren.
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Kategorien von Empfangern lhrer personenbezogenen Daten:

e Externe Dienstleister: Zur Abwicklung der Hauptversammlungen bedienen wir uns
zum Teil externer Dienstleister (etwa HV-Dienstleister). Unsere externen Dienstleister
verarbeiten lhre personenbezogenen Daten ausschlieBlich in unserem Auftrag und
nach unseren Weisungen und sind in Ubereinstimmung mit Artikel 28 Abs. 3 DSGVO
an das geltende Datenschutzrecht vertraglich gebunden.

e Weitere Empfanger: Darliber hinaus kénnen wir Thre personenbezogenen Daten an
weitere Empfinger libermitteln, wie etwa an Behorden zur Erfiillung gesetzlicher Mit-
teilungspflichten (z.B. beim Uberschreiten gesetzlich vorgegebener Stimmrechts-
schwellen).

Speicherfristen:

Wir I6schen lhre personenbezogenen Daten, sobald sie fur die 0.g. Zwecke nicht mehr erfor-
derlich sind. Dabei kann es vorkommen, dass personenbezogene Daten flr die Zeit aufbe-
wahrt werden, in der Anspriiche gegen unser Unternehmen geltend gemacht werden kénnen
(gesetzliche Verjahrungsfrist von drei bis zu dreil3ig Jahren). Zudem speichern wir lhre per-
sonenbezogenen Daten, soweit wir dazu gesetzlich verpflichtet sind. Entsprechende Nach-
weis- und Aufbewahrungspflichten ergeben sich u.a. aus dem Aktiengesetz, dem Handels-
gesetzbuch, der Abgabenordnung und dem Geldwaschegesetz. Die Speicherfristen betragen
danach bis zu zehn Jahre.

lhre Rechte als Betroffener:

Sie haben das Recht, Auskunft Uber die zu lhrer Person gespeicherten Daten zu verlangen.
Daneben kdnnen Sie unter bestimmten Voraussetzungen eine Berichtigung oder Loschung
Ihrer Daten sowie eine Einschrankung der Verarbeitung verlangen. Ferner haben Sie unter
bestimmten Umstanden das Recht, einer Verarbeitung lhrer Daten zu widersprechen oder zu
verlangen, dass bestimmte lhrer personenbezogenen Daten an Sie oder eine dritte Partei
ubertragen werden. Eine etwa erteilte Einwilligung in die Verarbeitung Ihrer personenbezo-
genen Daten kénnen Sie jederzeit widerrufen. Zur Wahrnehmung dieser Rechte wenden Sie
sich bitte an die 0.g. Adresse.

Datenschutzbeauftragter und Beschwerderecht:
Unseren Datenschutzbeauftragten erreichen Sie unter folgender Anschrift:

Wild Bunch AG
Knesebeckstr. 59—61
10719 Berlin
E-Mail: datenschutz@wildbunch.eu

Sie haben das Recht, sich bei einer Aufsichtsbehorde Uber die Verarbeitung lhrer Daten
durch das Unternehmen zu beschweren. Die am Sitz des Unternehmens zustandige Daten-
schutzaufsichtsbehorde ist:

Berliner Beauftragte fur Datenschutz und Informationsfreiheit
Friedrichstr. 219
10969 Berlin
E-Mail: mailbox@datenschutz-berlin.de



